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Tes plus belles 
réussites :  
 
Sur un plan professionnel, 
je suis particulièrement 
heureux de recevoir de 
sincères remerciements de 
personnes que j’aide  
ou que j’accompagne. 
Lorsque ces retours portent 
une émotion, ils figurent 
parmi mes plus belles 
réussites. 

Comment es-tu arrivé à ton poste 
actuel ? 
 

Avoir saisi l’opportunité, avoir osé 
l’expérience de la création d’entreprise, 
c’est ce qui me  permet aujourd’hui de 
proposer des prestations de coaching et 
de formation dans les domaines du 
marketing, du commerce et du 
management ! 
 
Mon parcours, au sein de sociétés de 
service (SSII), puis d’éditeurs de 
logiciels est jalonné d’expériences  
riches dans des domaines extrêmement 
variés : télécoms, nucléaire, transports, 
achat public… Avec une forte 
motivation, un esprit d’initiative et une  
grande implication, j’ai développé lors 
de ces expériences des compétences 
en commerce, en marketing et en 
management. J’ai appris énormément et 
vécu des moments forts, parfois 
difficiles, souvent exaltants. 
 
Après 10 ans passés avec « la tête 
dans le guidon », j’avais besoin de 
prendre du recul, de voir les choses 
sous un autre angle… Parmi les raisons 
qui m’animaient, figurait en bonne place 
le besoin de découvrir ce que sont les 
gens, véritablement, et de les aider à 
avancer, progresser, se réaliser… 
 
 

La tendance dans ton métier  
d’ici 5 ans ? 
 

L’épanouissement personnel s’érige  
aujourd’hui comme une composante 
essentielle de la réussite individuelle. 
Intégrer cette dimension comme facteur 
de développement de l’Entreprise, c’est 
ce qui constitue la tendance. 
L’accompagnement d’entreprises, par le 
coaching et la formation devrait se 
développer largement dans les 
prochaines années. 
 
Si tu changeais de métier ? 

 
Je me tournerais probablement vers le 
journalisme ou la photographie. Je me 
spécialiserais sur les cultures étrangères 
pour nourrir mon besoin de découverte et 
d’échange. 
 
Et à part ton métier, tes autres 
activités ? 

 
Famille, golf et découvertes en tous 
genres constituent mes principales 
occupations en dehors de mes activités 
professionnelles. 
 


