
Relais Ifag Alumni 
Capitale Copenhague Rang PIB 29e Bruno Garros

Population 5,5 millions Salaire moyen 1 900 €

Monnaie Couronne danoise Taux de croissance 1,7%

Langue Danois Taux de chômage 4% bruno.garros@martin.dk

Vaccinations préalables Visa et permis de 
travail

Protection sociale Contrat de travail

Situation sanitaire Horaires de travail et
vacances

Congés / santé Le management 

Directeur Réseau Monde           
Martin Group AS

Conditions de travail 
VIE PROFESSIONNELLE

Permis de séjour obligatoire pour un déplacement de plus de 3 mois. Puis
enregistrement au registre de la population pour obtenir le CPR (numéro
d'identification personnel) indispensable pour toutes les démarches (sécu,
ouverture de compte...)

Types de contrats identiques à la France : CDI, CDD, contrat à temps
partiel, contrat d'intérim. L’impôt sur le revenu est prélevé à la source.

Management très participatif. Beaucoup d’autonomie même pour de jeunes
salariés. Hiérarchie peu pesante, possibilités de promotions plutôt rapide

Danemark

Santé 
VIE PRATIQUE

Faire la demande en France de la Carte Européenne d'Assurance 
Maladie (valable 1 an) ou adhérer au système de sécurité sociale 
locale

Aucune vaccination préalable

Bonne 37h/semaine, 25 jours de congés payés, 12 jours fériés

Congé maternité allant jusqu'à 38 semaines et donnant droit à des
indémnités journalières

Intégration des 
étrangers

Obtention En France

Prix Sur place

A savoir Ambassades et 
consulats

Sports Le CV

Cultures La lettre de motivation

Divers L'entretien

Liens utiles A savoir 
www easyexpat com www mfe org

Toujours envoyer par la poste une version papier de votre CV et letttre de
motivaiton

Le bureau accueil emploi (BAE) de l’ambassade de France au Danemark
aide à la recherche d'emploi. Service gratuit.

salariés. Hiérarchie peu pesante, possibilités de promotions plutôt rapide

Caution : 3 mois de loyer maximum                                                  
Une avance de 3 mois de loyer peut être exigée

Copenhague : à partir de 1500€ (Studio)                                               
Banlieue : à partir de 750€ (Studio)

Logement  

Jamais manuscrite. Rédigée en danois ou en anglais.

Evaluation de vos compétences (budgets gérés, résultats…) et de votre
personnalité (très important au Danemark). Les tests psychologiques sont
fréquemment utilisés. 

Les châteaux et manoirs sont nombreux et l'on trouve de très beaux
musées d'art ancien ou moderne

La ville de Copenhague met gratuitement à disposition des
bicyclettes moyennant un dépôt récupérable de 20 DKK (2,5 €)

Il est impératif d'avoir une bonne maîtrise de l'anglais (oral et écrit) pour s'installer et travailler au Danemark

indémnités journalières

Quelques notions de danois faciliteront l'intégration qui peut prendre du
temps

Les charges ne sont pas comprises dans le loyer. La sous-location
est légale pour une durée de 2 ans.

La plupart des sports nautiques et de plein air (voile, canöe-kayak,
équitation, randonnée, vélo…)

Recherche de contacts 

Envoyer une candidature  Loisirs 

Uiliser au maximum les sites de recherche d'emplois :                  
www.jobnet.dk (ANPE emploi), www.jobindex.dk…

1 à 3 pages. Identique à la France

www.easyexpat.com www.mfe.org
www.diplomatie.gouv.fr www.ambafrance-dk.org

Il est impératif d avoir une bonne maîtrise de l anglais (oral et écrit) pour s installer et travailler au Danemark.
Cependant, le danois (niveau de conversation) est exigé dans beaucoup d'emplois. Les cours de danois
pour étrangers sont en partie subventionnés par l'Etat danois. 


