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Une coach qui motive
VoS équipes commerciales

PORTRAIT DE MARYLINE COURTADON (NEE RESTUCCIA), NOUVEAU RELAIS EN REGION

PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

Maryline Courtadon a choisi I'lFAG pour son alternan-
ce Théorie/Pratique en entreprise (IFAG Montlugon
1991). Apres 1 an comme Ingénieur Commercial
a I'OCP dans la filiale informatique, Maryline a
passé plus de 13 ans dans le groupe Xerox comme
Ingénieur d'Affaires et District Manager. C'est a
la Cegos - leader européen de la formation - que
Maryline a développé son expertise dans la forma-
tion et le coaching des équipes commerciales.

Depuis 1 an, Maryline s'est installée a
Cannes et développe cette activité de conseil
en communication commerciale sur I'en-
semble du territoire, & titre indépendant.
Elle devient également Ressource pour I"association
IFAG Alumni dans I'organisation de Resto Reso, per-
suadée que le Réseau est avant tout chose, source
d'échanges et d'enrichissement.

m Ce qu'elle apporte a Ifag Alumni : son enthou-
siasme et I'extension du réseau d'ifaguiens dans le sud
est de la France.

m Ce qu'elle aime a Ifag Alumni : I'échange et
I'enrichissement. La mise en relation rapide et simplifiée
avec les autres.

Canada : quand la réciprocité est payante !

LAURENT MAISONNAVE, RELAIS IFAG ALUMNI AU CANADA AIDE LES IFAGUIENS QUI VEULENT

S’EXPATRIER. CES DERNIERS LE LUI RENDENT BIEN.

Thibault Beaujot, Ifag Toulouse, entre en relation
avec Thierry Boiron gréce & Laurent Constantin le
Président d’IFAG Alumni. En octobre 2008, Thibault
intégre Boiron Canada en stage. A son arrivée,
Laurent Maisonnave, installé au Canada depuis
plusieurs années, aide le jeune Ifaguien a s'intégrer
dans ce nouvel environnement.

En Mars 2009, Thibault met en relation Laurent
Maisonnave - Président fondateur d’une Web agen-
cy en plein essor - et le PDG de Boiron Canada afin
qu'il propose une stratégie web. Mai 2009, Laurent
devient le consultant Web-marketing de Boiron
Canada. Juillet 2009, Laurent fait la présentation
du travail effectué et des travaux en cours a Thierry
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avec le réseau...
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Boiron, DG Boiron Monde, lors de sa visite au sein
de la filiale canadienne. De son c6té Thibault Beaujot
vient d’étre embauché en VIE. Développer le réseau,
c’est bien...le partager, c'est mieux !

Contacte ton relais Canada :
Laurent Maisonnave : laurent@zelaurent.com
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IFAG Alumni souhaite transmettre
son expertise réseau.

En accord avec I'école, I'association
va délivrer un cours aux ifaguiens de
1ere année. Ici les bénévoles d’Alumni
jouent un role crucial puisque ce sont
eux qui répercutent la bonne parole
dans toutes les écoles.

Cette année, nous allons demander
aux étudiants d’apprendre a faire du
réseau. Les 2e année devront trouver
leur parrain professionnel et les 3e
année organiser un Resto-Reso.

En tant que diplomé, tu seras peut-étre

amené a étre contacté. N’hésite pas a
les aider pour faire vivre le réseau.
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Pour toi, pour le réseau, pense a mettre
a jour tes coordonnées sur www.ifag-
alumni.com !
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Perdus de vue ?

Si tu as des informations sur ces diplomés,
merci de le faire savoir a n.ravillard@ifag-
alumni.com :

m Ludivine Buchin (Auxerre - 2000)

m Philippe Gaury (Paris - 1995)

m Axel Barret (Lyon - 1995)

M Julien Caban (Angers - 2005)

m Denis Protat (Toulouse - 1980)

Nous pourrons les contacter pour mettre a

jour leurs coordonnées et rendre ainsi un
meilleur service au réseau.

Ad hé re en ligne !

www. ifag-alumni.com

C'est rapide et sécurisé !
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Philippe Vincent
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« Je travaille par plaisir »

Je ne me sens bien que dans des postes a grande auto-
nomie intellectuelle et ol le management de proximité
a du sens ». Philippe Vincent, 41 ans (IFAG Lyon, Promo
1992), est depuis bientot un an directeur de la stratégie
du groupe Intermarché Entreprise International. Séduit par
le projet ambitieux de remobilisation de I'enseigne des
fameux Mousquetaires, il a en charge le renouvellement
et I'animation d’un nouveau projet : mettre en réseau
les chefs d’entreprise indépendants aux commandes des
2200 points de vente alimentaires en France. "*L'objectif",
estime le directeur, « c’est de les convaincre, de mobiliser
leur énergie autour du bien-fondé d’orientations tournées
vers le client. Il faut construire ensemble : un travail trés
stimulant, au cceur de la relation humaine ».

Une expérience éprouvée

Etudes et réflexions stratégiques, nouveau concept des
points de vente, pilotage de projet a décliner avec les
managers d’équipe... L'ancien IFAGuien connait bien les
rouages du fonctionnement des commercants indépen-
dants au sein de ce type de structure : il met au service
d’Intermarché une expérience éprouvée auparavant pen-
dant 15 ans chez son concurrent Systeme U.

« Je n’ai pas vu le temps passer »

"C’est ma double formation, commerciale avec I'lFAG
et dans le secteur d’activité de Systéme U avec un BTS
agro-alimentaire, qui m’a ouvert les portes de mon pre-
mier job"™, se souvient Philippe Vincent. « Je suis entré
dans le merchandising et deux ans plus tard, j"ai intégré
le service marketing de la région Grand Est. En 1999,
jai rejoint le siége national en devenant responsable
marketing des points de ventes ».

« Je ne m'attendais pas a rester 15 ans dans la méme
entreprise », avoue-t-il.

Mais c’est Systeme U, cette chaine de petits distributeurs
régionaux qui a le plus progressé ces derniéres années
en lui offrant a chaque fois la possibilité de mener a
bien de nombreux projets : « Je suis heureux d’y avoir
contribué ; je n'ai pas vu le temps passer ». Le challenge
d’Intermarché le stimule tout autant. « L'enseigne des
Mousquetaires reposait sur ses acquis depuis une
dizaine d’années, c’est une belle endormie a réveiller : il
faut mettre tout ¢a dans le bon ordre. Je nai pas peur
de décloisonner les structures hiérarchiques. Moi, je vise
I'efficacité et le résultat ».
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« Je ne suis pas a proprement parler un
animateur de réseau. Mais la grande distri-
bution est un microcosme au sein duquel
on se connait forcément ... Ce réseau
m'a servi @ me faire connaitre et aussi a
embaucher la plupart de mes collabora-
teurs, ce qui n'empéche pas I'embauche
de sang neuf ».
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« Apres mon BTS, je souhaitais intégrer
une école de commerce et ca c'est tres
bien passé avec I'IFAG. Lenseignement est
pluridisciplinaire, les étudiants sont issus
de formations initiales tres diverses qui
apportaient, je m'en souviens, beaucoup
de richesse aux travaux d’équipe ».
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La solution la plus efficace & un probleme
n'est pas forcément de prendre une ligne
droite pour y parvenir. Il faut d’abord avoir une
vision stratégique des choses, savair oui aller;
profiter des opportunités et des fenétres de tir
possibles méme si on prend des chemins de
traverse. C'est dans ce type de situation que je
me sens le plus a 'aise ».

www . ifag-alumni.com







