
• Difficile d'entrer en contact 
direct depuis l'étranger. 
Envoyer un email avec votre 
CV à des entreprises ou à 
des recruteurs. Cependant il 
est beaucoup plus facile de 
chercher un emploi en étant 
local – working holiday visa. 

 
• Détailler surtout les 

compétences. Ne pas 
mentionner son âge, ni sa 
situation familiale.  

• L'expérience prime sur les 
diplômes, la formation 
continue est très répandue 

• Les tests d'admission dans 
les grandes entreprises sont 
assez courants.  

• Australiens sont sportifs. Un 
moyen pour se faire du réseau. 

• Stage peu répandu 

• Loyer à régler /semaine 

• 250$/sem 70m2 

• 4 sem loyer / caution 

• Hépatite A et B conseillés 

• Assurance santé privée à 
souscrire 

• Sports :  nautiques, rugby, 
footy (football australien), 
etc. 

• Ciné : 20-25$ la place   

• Visa obligatoire : le Working 
Holiday Visa permet de rester 
en Australie et de chercher du 
travail. Le visa de travail (457) 
est pris en charge par 
l’employeur. 

• L’Australie est un des pays où 
il est le plus facile d’immigrer 
et d’obtenir la nationalité. 

• 40h de travail/semaine 

• 20 j de congés payés/an.  

Capitale : Canberra 
Population : 23,2 millions 
Monnaie : Dollar australien 
Langues : Anglais 

Rang PIB : 18e mondial 
Salaire moyen : 72 800 $ /an 
Taux de croissance : 3,1%  
Taux de chômage : 5,7%  


