
Candidature 
• Ponctualité est une règle d’or 

en Allemagne 

• CV court. Présenter les 
différents postes occupés en 
ordre chronologique inversé, 
en donnant les coordonnées 
de l'entreprise, le descriptif 
du poste, les résultats 
obtenus et les chiffres. 
Recommandations : une liste 
de noms sera appréciée. 

• Lettre en Allemand ou Anglais 
pour les postes 
internationaux). Certificats de 
travail et diplômes à l'appui du 
CV (attestations). 

• Intégration rapide des 
travailleurs  étrangers 

Réseau Logement 
• Beaucoup de locations 

avec prix loyers modérés 
Ex : 25€m² à Paris / 8,33€ 
à Berlin ou 14,2 m² à 
Munich, 12€ à Bonn. 

 Santé 
• Aucun vaccin obligatoire 

• Sécurité sociale 
obligatoire pour tous les 
salariés 

Loisirs 

Travail 

• Pas de visa (zone Europe) 

• 8h par jour. Interdit de 
travailler dimanches et jours 
fériés sauf accord de 
branches 

• Le temps partiel est très 
répandu. 

• Déplacement en vélo usuels 
pour aller travailler et 
nombreuses pistes cyclables 

Vie pratique Vie professionnelle 

Infos Network ALLEMAGNE 
Capitale : Berlin 
Population : 81 millions 
Monnaie : Euro 
Langues : Allemand, anglais 

Rang PIB : 4e mondial 
Salaire moyen : 3000 €/mois 
Taux de croissance : 0,3% (2015) 
Taux de chômage : 4,7% (2015) 

• Festival de Bayreuth, 
Foire du livre de 
Francfort, Fête de la 
bière à Munich, Fête de 
Beethoven à Bonne 
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