
 

Comment es -tu arrivé e à ton poste 
actuel  ? 

Pendant plus de 20  ans, j’ai évolué dans 
des environnements corporate exigeants 
: D’ERICSSON  à Paris où j’ai démarré, à 
LLOYD'S OF LONDON  à Londres, puis 
dans les univers de la banque, de 
l’assurance et du digital marketing au 
sein de DENTSU , en passant par des 
groupes internationaux en pharma, 
grande consommation et maisons de 
luxe comme GSK  Consumer Healthcare, 
HALEON  et LE GROUPE RICHEMONT . 

J’ai eu la chance de piloter des projets 
globaux de communication et 
d’innovation sur plusieurs continents — 
EMEA, APAC, Amériques — avec un seul 
fil conducteur : la curiosité et la quête de 
sens.  

Mais un jour, cette réussite ne suffisait 
plus.  En Amérique latine, sur le terrain, j’ai 
découvert une autre forme de 
performance : celle qui se mesure en 
solidarité, en impact et en espoir. J’y ai 
travaillé à la protection de la biodiversité 
marine, au soutien des familles 
vulnérables et à la mise en p lace de 
projets agricoles durables.  

Ces expériences ont été un tournant.  
J’ai alors décidé de relier mes 
compétences à mes convictions : une 
formation en Sustainability Leadership à 
CAMBRIDGE , puis la création d’outils de 
due diligence en droits humains.  

 

 

 

 

Mon ambition n’a pas changé — elle 
s’est simplement transformée. 
Aujourd’hui, je mets mes 20 ans 
d’expérience au service d’une 
économie plus juste et plus 
responsable.  

Quelle est ton offre  ? 

J’accompagne les entreprises à 
intégrer la durabilité et les droits 
humains dans leur stratégie à travers 
des outils concrets, des indicateurs 
d’impact et des programmes de 
formation à la responsabilité sociale.  

Les tendances à venir dans                      
ton métier/secteur ?  

La durabilité n’est plus une option : la 
CSRD et la CSDDD imposent aux 
entreprises d’agir avec transparence. 
Les nouveaux leviers ? La due diligence 
sociale et environnementale, la mesure 
d’impact et l’IA éthique, au service 
d’une performance alignée avec les 
valeurs.  

Et pendant ton temps libre ?  

Je suis engagée dans le sport et la 
transmission : bénévole pour SHE 
SPORTS SWITZERLAND , facilitatrice 
du programme #IAMREMARKABLE , 
2030 SDGs Game , et souvent sur les 
pistes, en roller ou en randonnée 
autour du lac Léman.   
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CARNET D’ENTRETIENS  

Développement Durable  

 

 Club Agro-Alimentaire 

J’aide les personnes et les 
organisations à grandir et 
à s’épanouir, en 
connectant sens, 
créativité et impact social, 
pour construire un monde 
plus juste, humain et 
durable.  

 

Mon profil LinkedIn  

2030 SDGs Game  

IamRemarkable  

 

Ta philosophie de vie  ? 

Tes liens utiles   

https://www.linkedin.com/in/sandrinedesmares/
https://2030sdgsgame.com/
https://www.rmrkblty.org/iamremarkable

