
Yannick ino 

" Rêve grand. Travaille dur. "  
C’est la phrase qui  résume 
le mieux ma façon 
d’appréhender la vie  : viser 
haut, rester humble, et 
avancer avec détermination, 
bienveillance et exigence . 

 

 

Ta philosophie de vie  ? 

Comment es -tu arrivé e à ton 
poste actuel  ?  

Je suis aujourd’hui Directrice Générale 
d’OPTINERIS, un groupe familial de 34 
agences, dont 4 cabinets RH, 120 
salariés et 56 M€ de chiffre d’affaires 
en 2024.  

Mon parcours ne s’est pas écrit d’un 
seul trait. Après un DUT à Montluçon, 
j’ai passé 7 ans dans la communication 
événementielle autour du cyclisme, 
puis j’ai découvert le travail temporaire 
chez RANDSTAD , où j’ai eu une 
révélation : le recrutement permettait 
de révéler le potentiel des personnes 
au-delà du système éducatif classique.  

Ensuite, j’ai travaillé dans une start -up 
en pleine levée de fonds — une 
expérience intense mais formatrice — 
avant de revenir à l’intérim. J’ai choisi 
OPTINERIS  volontairement, en 
commençant chargée de clientèle, 
seule dans une agence naissante. Je 
voulais repartir du terrain, me prouver 
ce que je valais.  Les résultats ont suivi 
: responsable d’agence, puis directrice 
commerciale du groupe. Pendant mon 
3e congé maternité, j’ai réalisé ma VAE 
IFAG en quelques mois. Au retour, on 
m’a confié la direction comm erciale, 
puis la direction générale.  

 

 

Aujourd’hui, je pilote également  le 
Réseau DOMITIS  (700 agences, 3 
Md€ de CA) sur des sujets nationaux, 
notamment un partenariat majeur 
avec France Travail . 

 
Les tendances à venir dans                      
ton métier ?  

Nos métiers évoluent vers un modèle 
“figital” : le digital pour sécuriser et 
fluidifier les process (ATS, CRM, IA), 
et l’humain pour accompagner les 
candidats, notamment ceux éloignés 
du numérique.  
La formation devient clé : les 
compétences ont une durée de vie 
courte et l’intérim est un véritable 
accélérateur de montée en 
compétences, notamment sur les 
métiers techniques.  
La pression des clients sur la RSE, 
l’inclusion, les solutions RH globales 
et la vérité des promesses va 
continuer de s’intensifier . 

 

Et pendant ton temps libre ?  

Je monte à cheval… et j’en ai trois ! Je 
partage cette passion avec ma fille, 
ce qui nourrit autant mon équilibre 
que mon énergie  
 

 

Ses liens utiles  ? 

Mon profil LinkedIn  

Optineris  

Réseau Domitis  

 

Priscila  SIOZARD  
Directrice générale  
OPTINERIS  (Intérim, recrutement ) 
 
IFAG Montluçon  - Promotion 2019 
 

 

 

CARNET D’ENTRETIENS  

Services  

 

 Club Agro -Alimentaire  

https://www.linkedin.com/in/priscila-siozard/
https://optineris.fr/
https://www.reseaudomitis.com/

