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Evolution du management




Pourquoi un tel sujet ?

VOUS ETES LES
MANAGERS DE
DEMAIN

QU ALEE%s/ OUS PROPOSERSE




Des pistes en video

Innovation
manageriale :

nouvel-eu de

Quel management

demair-

~ competitivite ? -
On ne pei pas faire
e TR T i semblant d’éffe bienveillant I et e  r——
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Etes-vous g ubériser Les pratigues manageriales les plus
votre management innovantes au monde

A guoi ressemblera
le manager de 2019 ?



https://www.youtube.com/watch?v=EGtuHWegsW0
https://www.youtube.com/watch?v=EGtuHWegsW0
https://www.blog-management.fr/2017/01/24/8384/
https://www.blog-management.fr/2017/01/24/8384/
https://start.lesechos.fr/emploi-stages/management/a-quoi-ressemblera-le-manager-en-2019-13760.php
https://www.lci.fr/entreprises/video-le-7-fondamentaux-du-management-bienveillant-travail-entreprise-bureau-manager-2088376.html
https://www.lci.fr/entreprises/video-le-7-fondamentaux-du-management-bienveillant-travail-entreprise-bureau-manager-2088376.html
https://www.youtube.com/watch?v=uRQ51K_rOgY
https://www.youtube.com/watch?v=uRQ51K_rOgY
https://www.innovationmanageriale.com/

Des mots cles




Votre déefi

Q

Aller au-dela des espaces
de coworking, du
télétravail deja existants,
penser aux soft skills, a
linnovation managériale...

B

Présenter, en vidéo, un
management futuriste qui
soit réaliste avecla
vie/rentabilité d'une
entreprise.




Une chance |
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Le principe pour tous
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= timing

- BRIEF, CONSTITUTION
2 H GROUPES, RECHERCHE ET SUR
LEMANAGEMENT DE DEMAIN
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MONTAGE VIDEO / MUSIQUE /
COPYRIGHT / MISE EN LIGNE

6 H ECRITURE D'UN SCENARIO
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| es objectifs pédagogique;
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IFAGALUMNI

Mise en avant

ENVOIRDWNE NEWSLETTER
DES MEILLEURES.VIDEOS
AUPRES DES APPRENANTS
ET DIPLOMES

FAG ALUMNI
00000

MONTLUCON LILLE
Les RH se challengent Le SAY revu par 11FAG !
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L es exigences

1,30 MINUTE
MAXI

DROITS A L'IMAGE
SIGNEE, SI BESOIN




Mettre la video sur .
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