
Candidature
• Faire un CV simple

• Les belges sont pragmatiques et sans 
fioritures 

• Prévoir de faire des entretiens en 
anglais

• Être ponctuel

• Se créer un réseau d’amis sur 
place est un avantage

• Beaucoup de bouche-à-oreille

RéseauLogement
• Beaucoup de jeunes travailleurs sont en 

colocation, idéal pour se faire 
rapidement de contacts

• Les frais d’agence sont à la charge du 
propriétaire

• N’hésitez pas à négocier le montant du 
loyer

Santé
• Il faut s’inscrire dans une mutualité 

(équivalent sécurité sociale en France)

• La plupart des société propose une 
Assurance Groupe (équivalent mutuelle 
en France)

Loisirs

Travail

Vie pratique Vie professionnelle

Infos Network BELGIQUE
Capitale : Bruxelles
Population : 11 millions
Monnaie : Euros
Langues : Néerlandais, Français, 
Allemand

Rang PIB : 26e mondial (2015)
Salaire moyen :  2369€/mois
Taux de croissance : 0,3% (2013)
Taux de chômage : 8,5% (2014)

• 38 à 40h de travail/semaine

• 20 jours de congés payés

• Beaucoup de taxes (possibilité de 
bénéficier d’exonération pour les 
expatriés)

• Les salaires sont généralement 
sur 13,92 mois

• Prélèvement de l’impôt à la 
source

• Beaucoup d’Afterworks (idéal pour 
réseauter)

• Les belges sont très festifs, de 
nombreux festivals, soirées,…
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